
HELFEN MENSCHEN! 

JA ZUR 

auf persönliche Weiterentwicklung (Demenzfachkraft)? Oder 

z.B. Hygienebeauftragte/r, Palliativ-Care, Wundmanagement, etc? 

ALLE SPRECHEN VOM ALTER, WIR 

auf unbefristete Arbeitsverträge und zusätzliche Altersversorgung 

sowie die umfänglichen Leistungen im Tarif (AVR) zu 100%? 

auf Voll- oder Teilzeit? Kein Problem für uns. 

Wir unterstützen lebensphasenorientierte Arbeitszeitmodelle! 

PFLEGE! 

Du bist ausgebildete Krankenschwester oder Pfleger (m,w,d) und 

möchtest Dich positiv verändern? 
 

 

 

 

 

 

 

 

Unser geriatrisches Team möchte sich vergrößern – gemeinsam mit Dir 

möchten wir unsere Qualität verbessern! 

Für den Pflegebereich II, das sind die Stationen E, 6 und Tagesklinik suchen wir 

Verstärkung! 

Du hast Lust, 

  auf eine modulare Weiterbildung als Inhouse Schulung?  

  auf elektronische Jahres-, Dienst- und Urlaubsplanung?  
 

  auf verstärkte Besetzung im Nachtdienst?  auf ein erprobtes Ausfallkonzept?  
 

  auf familiäre Atmosphäre, nette Kolleginnen und Kollegen?  

  auf eine zentrale Umkleide und Vollausstattung mit Berufskleidung?  

   auf fachliche Begleitung durch unsere Pflegefachleitungen auf den Stationen?  

  auf regelmäßige Fall-, Team- und Mitarbeitergespräche?  
 

 

Du fühlst dich angesprochen? 
Dann nimm einfach Kontakt mit uns auf und wir lernen uns kennen! 

Stichwort: Team Geriatrie 

bewerbung-pflege@krankenhaus-beckum.de 
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